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EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA
LA TINOAMERICANA-CUL En uso de sus facultades estatutarias, otorgadas por
la resolución No. 8923 del 6 dejunio de 2014 y expedida por el Ministerio de

Educación Nacional.

POR MEDIO DEL CUAL SE IMPLEMENTA EL REGLAMENTO EDITORIAL DE
LA CORPORACION UNIVERSITARIA LA TlNOAMERICANA-CUL

y CONSIDERANDO QUE:

• Que en el marco de la autonomía universitaria establecida en el artículo 69
de la Constitución Política Colombiana, se reconoce a las instituciones de
.educación superior la potestad para darse su propia organización,
autorregularse expidiendo sus normas internas y definiendo y organizando
sus labores formativas, académicas, docentes, científicas, culturales y.de
extensión.

Que en el Capítulo 11artículo 6 del Estatuto General de la Corporación establece
que la esencia de la docencia en LA CORPORACION UNIVERSITARIA .
LATINOAMERICANA, CUL, es promover el desarrollo. Integral y armónico del
alumno en relación con los demás, consigo mismo y con su entorno, mediante una
formación intelectual que lo capacite en el manejo de los métodos y lenguajes
científicos.

• Que el régimen Docente de la Corporación en su Artículo cuatro (4),
establece proporcionará a la comunidad académica un ambiente propicio
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para el desarrollo de su actividad, mediante programas de
perfeccionamiento docente, el fomento y estímulo a la investigación.

• Que el Proyecto Educativo Institucional y el Plan de Desarrollo 2014-2019
de la Corporación en su numeral 5.1.2.3, Escribir para publicar: .Otra
competencia transversal necesaria y que intencionalmente se plantea en el
programa formativo es la escritura, con una intencionalidad concreta:
escribir para publicar. El fin que se persigue es que los docentes producto
de la formación estén en capacidad de sistematizar el conocimiento en
artículos, ensayos y/o libros.

• Que de igual manera se requiere precisar una estructura operativa que
permita el fomento de la divulgación de los textos que recogen la
producción intelectual de docentes, investigadores, egresados y estudiantes
de la Corporación, como también de autores independientes, en
cumplimento de las funciones sustantivas de la Corporación..

RESUELVE:

ARTíCULO PRIMERO: implementar el Reglamento Editorial de la Corporecion
Universitaria Latinoamericana CUL

COMUNíQUESE, PUBLíQUESE y CÚMPLASE.

Dado en Barranquilla, a los 17 días del mes de diciembrede 2014.

Como constancia de lo anterior firman.

ERO HERRERA
Secretaria General

Calle 58 No. 55 _24A' Teléfonos: (5) 344 4649 - 3442272 - 3444868' ADMISIONES Y REGISTRO: (5) 344 4158' e-mail: info@ul.edu.co· www.ul.edu.co
Barranquilla - Colombia

------------------------------------------------- --



Reglamento
,.dít · l'.-- _-, _. - I - _ -

.• ,i ;.'.1 ,Q,rl·3;.•.



CUL
C!ONOliACJ~ UfiMiWTAm LAl'IHOAM'-IU(.IN~

I1tiTJfuc:tÓfi'DI lWC.aON ~ru(M

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACiÓN UNIVERSITARIA LATINOAMERICANA

En uso de sus atribuciones legales estatutarias y,

CONSIDERANDO:

• Que en el marco de la autonomía universitaria establecida en el artículo 69 de la
Constitución Política Colombiana, se reconoce a las instituciones de educación
superior la potestad para darse su propia organización, autorregularseexpidiendo
sus normas internas y definiendo y organizando sus labores formativas,
académicas,docentes,científicas, culturalesy de extensión.

• Que en el artículo 5 del Estatuto General de la Corporación establece que la
esencia de la docencia en LA CORPORACION UNIVERSITARIA
LATINOAMERICANA, CUL, es promover el desarrollo. integral y armónico del
alumno en relación con los demás, consigomismoy con su entorno,mediante una
formación intelectual que lo capacite en el manejo de los métodos y lenguajes
científicos.

• Que el régimen Docente de la Corporación en su Artículo cuatro (4), establece
proporcionará a la comunidad académica un ambiente propicio para el desarrollo
de su actividad, mediante programas de perfeccionamientodocente, el fomento y
estímulo a la investigación.

• Que el Proyecto Educativo Institucional y el Plan de Desarrollo 2014-2019 de la
Corporación en su numeral 5.1.2.3, Escribir para publicar. Otra competencia
transversal necesaria y que intencionalmentese plantea en el programaformativo
es la escritura, con una intencionalidadconcreta: escribir para publicar. El fin que
se persigue es que los docentes producto de la formación estén en capacidad de
sistematizarel conocimientoen artículos, ensayosy/o libros.

• Que de igual manera se requiere precisar una estructura operativa que permita el
fomento de la divulgación de los textos que recogen la producción intelectual de
docentes, investigadores, egresados y estudiantes de la Corporación, como
también de autores independientes, en cumplimento de las funciones sustantivas
de la Corporación.


