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CORPORACION UNIVERSITARIA LATINOAMERICANA 

CONSEJO ACADEMICO ORDINARIO 

ACUERDO NUMERO 28-25 

DEL 18 DE MARZO DE 2025 

 

 
“POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA SE CREACIÓN DEL PROGRAMA DE 

VOLUNTARIADO DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA LATINOAMERICANA 

CUL” 

 

 
EL CONSEJO ACADEMICO DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA 

LATINOAMERICANA CUL en uso de sus facultades estatutarias otorgadas por 

resolución No. 8923 del 6 de junio de 2014 expedida por el Ministerio de 

Educación Nacional y 

CONSIDERANDO QUE: 

1. La Corporación busca promover la participación estudiantil y el compromiso 

social a través del voluntariado. 

2. La participación en actividades de voluntariado contribuye al desarrollo 

personal y profesional de los estudiantes y egresados. 

3. Es necesario formalizar el funcionamiento del voluntariado mediante un 

acuerdo que establezca sus objetivos, requisitos y condiciones de 

participación. 
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ACUERDAN 

 

 
ARTICULO PRIMERO: Aprobar la creación del programa de voluntariado de la 

Corporación Universitaria Latinoamericana CUL. 

Artículo1: Se establece el Voluntariado Universitario de La Corporación Universitaria 

Latinoamericana, como un programa institucional destinado a promover la 

participación de estudiantes y egresados en actividades de servicio social, 

comunitario y académico. 

Artículo 2 – Objetivos: 

El voluntariado tiene como propósitos principales: 
 

 
a) Fomentar la responsabilidad social y el compromiso con la comunidad. 

b) Generar espacios de aprendizaje y experiencia en diversas áreas de interés. 

c) Contribuir al desarrollo de proyectos institucionales y comunitarios. 

d) Fortalecer el sentido de pertenencia y el trabajo en equipo entre los miembros 

de la comunidad institucional. 

Artículo 3 - Requisitos de Participación 

Podrán ser parte del voluntariado los estudiantes y egresados que cumplan con los 

siguientes requisitos: 

 
a) Ser   estudiante   activo   o   egresado   de   la   Institución. 

b) Tener un promedio académico mínimo de 3.6 (para estudiantes activos). 

c) Contar con disponibilidad de tiempo para participar en las actividades 

programadas- Disposición para participar en actividades programadas. Asistencia 

mínima   a   reuniones   o   capacitaciones   (según   lo   establecido). 

d) Tener vocación de servicio y compromiso con las actividades del voluntariado. 

e) No tener, ni haber tenido sanciones disciplinarias vigentes (para estudiantes 

activos). 
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f) Cumplimiento de normas y valores institucionales: Respeto por los principios y 

reglamentos de la Institución y del voluntariado. 

g) Completar el proceso de inscripción, incluyendo la firma del compromiso de 

participación. 

h) Los estudiantes aspirantes deben haber cursado por lo menos tres semestres en 

cualquiera de los programas académicos ofertados por la corporación. 

i) Formación previa: Participación en talleres o capacitaciones sugeridas por la 

dirección de extensión y proyección social. 

j) Aportes desde la experiencia (para egresados) Disposición para compartir 

conocimientos y experiencia con estudiantes y otros miembros del voluntariado. 

 

 
Artículo 4 - Compromisos de los Voluntarios 

 

 

Los voluntarios se comprometen a: 

a. Participar activamente en las actividades y reuniones del voluntariado. 

b) Cumplir con las normativas establecidas por la corporación y el 

voluntariado. 

c) Representar dignamente a la Institución en las actividades realizadas. 

d) Mantener una conducta ética y respetuosa en todo momento. 

 

 
Artículo 5 - Coordinación y Seguimiento 

 

 
El voluntariado será coordinado por la Dirección de Extensión y Proyección Social, 

que se encargará de planificar, supervisar y evaluar las actividades del programa. 

Artículo 6 – Vigencia 

El presente acuerdo entra en vigencia a partir de la fecha de su firma y tendrá una 

duración indefinida, salvo modificaciones o disolución por parte de la Institución. 
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ARTICULO SEGUNDO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su 

aprobación y deroga todos los que le sean contrarios. 

 

 

¡COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE! 
 

 
Como constancia de lo anterior firman su Presidente y Secretaria General. 

 

    
JAIRO MARTINEZ V. LUISA DIAZ DAGAND 

Presidente Secretaria General 
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